
opfølgningsplan
2018

Afdeling (evt. uddannelsesområde):____________ 



Opfølgningsplanens indsatsområder tager 

bl.a. afsæt i:

• ETU

• Løbende evalueringer

• Undervisningsevalueringer

• Virksomhedstilfredshedsmålinger

• Audit

• Fokusgruppeinterview

Holdt op mod skolens

• Strategiplan og mål

• Skolens og afdelingens indsatsområder

Samt erhvervsuddannelsens fire klare mål 



Handlingens navn 
(hvad vil vi opnå og 
for hvem?)

Handling (hvad vil vi gøre) Ansvarlig  
(e-mail) Deadline Opfølgning og evaluering

Fuldt fokus på Feedback Intro-præsentation
Feedback fast på lærermøder i Q1

kigu@merca
ntec.dk

Udgang 
Q1 ‘19 Marts Q-målinger

Handlingens navn 
(hvad vil vi opnå og 
for hvem?)

Handling (hvad vil vi gøre) Ansvarlig  
(e-mail) Deadline Opfølgning og evaluering

Velfungerende GF2

Relationsarbejde prioriteres med kontaktlærersamtaler
Henrik Skriver PD afgang om emnet
Asger er sat i udviklingsforløb med fokus på relationer
Fokus på tilstedeværelse
Øvelser frem for læsning – digital feedback og aflevering

kigu@merca
ntec.dk

Udgang 
Q1 ‘19 Marts Q-målinger (ekstraordinær på GF2 suppleres af interview)

Handlingens navn 
(hvad vil vi opnå og 
for hvem?)

Handling (hvad vil vi gøre) Ansvarlig  
(e-mail) Deadline Opfølgning og evaluering

Dialog med 
praktiksteder

ERFA på lærermøder
Praktiksted dialog med på 6-ugers samtaler
”Mesterbesøg” på H1 Infra og H2 programmering
Virksomhedsrettede projektopgaver
Undervisere i praktik

kigu@merca
ntec.dk

Hele 
2019 Kim løbende

Handlinger og opfølgning 2018 



Handlingens navn 
(hvad vil vi opnå og 
for hvem?)

Handling (hvad vil vi gøre) Ansvarlig  
(e-mail) Deadline Opfølgning og evaluering

Eleverne ved 
altid hvad de 
skal lave.

Vi instruerer vore elever bedre i vor 
metode med følgende virkemidler:
• Learnspace
• Standardiseret forløbsintro. Ligger i 

learnspace og viser fagrækkefølgen på 
hele forløbet

Ekstra opgaver til stærke elever i 
fokus. På programmeringssiden 
har B&O tilbudt at bistå med 
virkelighedsnære projekter 
(tilbyder også lærerpraktik).

kigu Q2

Handlingens navn 
(hvad vil vi opnå og 
for hvem?)

Handling (hvad vil vi gøre) Ansvarlig  
(e-mail) Deadline Opfølgning og evaluering

Eleverne altid ved 
hvem der er deres 
lærer / kontaktlærer

Beskriv tydeligere i LUP og udnævn kontaktlærere (den, 
som har holdet mest på HF) kigu Q2

Handlinger 2019



Handlingens navn 
(hvad vil vi opnå og 
for hvem?)

Handling (hvad vil vi gøre) Ansvarlig  
(e-mail) Deadline Opfølgning og evaluering

Vi udnytter de nye 
rammer mest 
optimalt

Store støjproblemer i OLC og 
fordybelsesrum. Vi køber 
støjafskærmning. Det har ligget 
hos Kristian siden 
oktober/november.

Dårligt indeklima. I OLC og GF2 kan 
ventilationen ikke følge med. 
Flemming er kontaktet.

Vi mangler grupperum. Vi vurderer på 
halvering af lærerværelset, 
sofagrupper, konsulentkontor, 
lagerrum osv.

Kaffemaskinen bør skiftes, men det 
trækker ud.

De rå vægge og gardinerne kritiseres. 
Plakater i formidlingsrum?

?
Q1
ønskes

Det har taget 4 FIRE! måneder at skaffe 
støjvægge. Kigu kan ikke tage ansvar for den type 

forretningsgang.

Handlingens navn 
(hvad vil vi opnå og 
for hvem?)

Handling (hvad vil vi gøre) Ansvarlig  
(e-mail) Deadline Opfølgning og evaluering

vi får etableret en 
solid ”bedste” 
ordning til hjælp til 
understøttelse af 
de mindre 
motiverede elever.

Ligger i learnspace, men også i øget 
kontakt til praktikvirksomheder.

På GF2 fokuseres på relationer
kigu Q2

Handlinger 2019



Handlingens navn 
(hvad vil vi opnå og 
for hvem?)

Handling (hvad vil vi gøre) Ansvarlig  
(e-mail) Deadline Opfølgning og evaluering

Vi får styr på fravær 
– størst udfordring 
på GF2

Samarbejde etableret med skolehjem
Fokus på relationer på GF2 lærer-

elev-gruppe
Konsekvent linje ved ”normale” elever 

(gamerne)

Hegr Q2 Godt på vej i Q1

Handlinger 2019

Handlingens navn 
(hvad vil vi opnå og 
for hvem?)

Handling (hvad vil vi gøre) Ansvarlig  
(e-mail) Deadline Opfølgning og evaluering

eleverne og 
lærerne altid ved, 
hvor eleverne 
fysisk er eller 
forventes at være.

Lokalebookingsystem
Klasseledelse i centrum – fokus på det 

i underviser-observation. kigu 2019



Handlingens navn 
(hvad vil vi opnå og 
for hvem?)

Handling (hvad vil vi gøre) Ansvarlig  
(e-mail) Deadline Opfølgning og evaluering

Handlingens navn 
(hvad vil vi opnå og 
for hvem?)

Handling (hvad vil vi gøre) Ansvarlig  
(e-mail) Deadline Opfølgning og evaluering

Handlinger 2019




