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Handlinger og opfalgning 2018

Handlingens navn

(hvad vil vi opnd og

Handling (hvad vil vi ggre)

Ansvarlig
(e-mail)

Deadline

Opfalgning og evaluering

for hvem?)

Feedback italeszettes

Det vi vil opné er:

+ At eleverne fér en
forstdelse af, at
feedback er mere

end blot en karakter.

» At underviserne
bliver gode til at
anvende feedback
og bevidste om at
bruge det varieret

Vi har set en stor fremgang p& "feedback” i forhold til
tidligere &r. Da den stgrste fremgang er at finde hos
fagretningen “mad og sundhed” som er den fagretning,
der har arbejdet mest struktureret med feedback gennem
leeringspakker, vil vi sprede erfaringerne herfra til de
andre fagretninger. Vi vil med andre ord fortsaette det
givtige arbejde med feedback.

+ Feedback italeseettes ndr lzeringspakker praesenteres.
Sdledes ved eleverne hvor, hvorndr og hvordan de
kan forvente at fa feedback.

+ Der skal ligge mindst en elektronisk
feedback/evaluering pr lzeringspakke, s det er
tydeligt for eleverne, at de far feedback.

Rida@merca
ntec.dk

14-12-
2018

2017/2018

Mad: 75/83 — stigning

Auto: 74/73 - lille fald

Medie: 81/79 - lille fald

Konstruktion: 84/59 — kaempe fald (mange &rsager hertil)

» Der er blevet arbejdet med at italesaette feedback ved
preesentation af laeringspakkerne, men ogsd undervejs i
forlgbet. Igen i 2018 er der fremgang p& Mad og Sundhed
klassen, vi evaluerer de szerlige tiltag der er gjort her og
saetter saerligt fokus herpd i 2019

» Der er arbejdet med elektronisk feedback. Dette fungerer
bedst i de laeringspakker der er lavet at GF1 lsererne —der
genstdr et arbejde med de som ikke er lavet af "os selv”.

Handlingens navn

(hvad vil vi opnd og
for hvem?)

Handling (hvad vil vi ggre)

Ansvarlig
(e-mail)

Deadline

Opfalgning og evaluering

Ansvar hvad er det?

Det vi vil opné:

» eleverne bliver mere
bevidste om hvorndr
de bliver tildelt
ansvar, og hvordan
man selv tager
ansvar.

+  Atdeved atf3
tildelt ansvar
gennem elevrddet,
har mulighed for at
f& indflydelse

Vi har en fin score, men vil gerne vaere endnu bedre. vi
vil arbejde med at italesaette "hvad ansvar er” og hvornr
det er, man som elev far ansvar og for hvad. Vi vil
ligeledes arbejde med elevansvar gennem aktiviteter som
elevrdd og leeringspakker.

eHvad det vil sige at "give ansvar og tage ansvar" drgftes
pé klassen (hver underviser ger det i sit eget fag, sd
drgftelsen gér p& hvad det netop betyder i den enkelte
kontekst)

eDer skal i hver lzeringspakke som minimum veere et
digitaliseret forlgb som fordrer at eleverne tager ansvar
for laereprocessen.

eDer skal vaere valg til elevrdd og som minimum 4
elevraddsmgder i lgbet af gfl

Rida@merca
ntec.dk

26-10-
2018

2017/2018

Mad: 78/81 — stigning
Auto: 72/78 - stigning
Medie: 84/81 — lille fald
Konstruktion: 80/71 — fald

« Vi har udarbejdet "GF1 eleven” som er blevet drgftet p&
klassen — den enkelte underviser har desuden drgftet det
med sin klasse ifht sit fag

« Der er udarbejdet digitale lzeringsforlgb i alle grundfag og i
erhvervsfag

»  Der har veeret valgt elevrdd med repraesentanter fra alle
fagretninger. Der har vaeret afholdt 6 elevrddsmgder hvor
Anne Katrine Marie Nees var ansvarlig og med deltagelse af
uddannelsesleder pd GF1.




Handlingens navn (hvad

vil vi opna og for

Handling (hvad vil vi ggre)

Ansvarlig
(e-mail)

Deadline

Opfglgning og evaluering

hvem?)

Respekt for den enkelte

Det vi vil opna:

+ Gensidig
forventningsafstemning
ifht hvad respekt er og
hvordan vi respekterer
hinanden (elev-elev og
leerer-elev)

* Atden enkelte elev
faler sig respekteret af
bade andre elever og af
leererne

Vi har en ok score, men vil gerne forbedre os, s&:

Vi arbejder ud fra kodekset om henholdsvis den
professionelle lserer og gfl eleven - Tovholderne
afholder et klassemgde i starten af &ret hvor de to
kodeks gennemgds og p& baggrund heraf drgftes med
klassen hvad det vil sige at blive respekteret.

oVi saetter fokus pd sproget i afdelingen, séledes at vi
kan vaere gode rollemodeller.

Vi afholder 3 kontaktlaerer samtaler i Igbet af gfl.
Disse tager afseet i en ligeveerdig relation og saetter
den enkelte i fokus gennem kontaktleererordningen.

rida@mercan
tec.dk

30-11-
2018

2017/2018

Mad: 78/81 - stigning
Auto: 72/78 - stigning
Medie: 84/81 - lille fald
Konstruktion: 80/71 — fald

Vi har udviklet Kodeks for GF1 eleven — som har veeret
omdrejningspunkt for klassedrgftelser om hvordan det er at
gd pé GF1 og hvad vi forventer af eleverne — og de af
hinanden.

Vi har haft stort fokus pd sproget — bade elevernes og vores
eget. Sproget har veeret italesat bdde i klasserne men har
0gsd veeret et emne pd vores lzerermgder. Sproget har
vaeret paenere i &r end sidste &r.

Alle elever har veeret igennem tre kontaktlaerersamtaler med
progression ifht social tilhgrforhold, fagligt fokus og sidst
afklaring af videre uddannelsesforlgb. Der har veeret sat tid
af i kontaktleererens skema til at gennemfgre samtalerne.

Handlingens navn (hvad vil vi

opnd og for hvem?)

Handling (hvad vil vi ggre)

Ansvarlig
(e-mail)

Deadline

Opfoalgning og evaluering

Jeg klarer mig godt i skolen

Det vi vil opna:

At eleverne bliver mere bevidste
om hvad:

- det er de arbejder hen imod
(deres mal)

- der skal til for at opnd deres
mal.

- hvordan de rent faktisk klarer sig
i skolen og forbedrer sig.

At underviserne har et tydeligere
billede af hvad den enkelte skal

arbejde mod og hvordan de kan
stgtte eleven i denne proces.

Vi oplever stor variation i det faglige niveau i
elevgruppen. Der kan til tider vaere en
sammenligning eleverne imellem, hvor vi vil
arbejde med at seaette fokus pd den enkeltes
udvikling. Kontaktleereren arbejder med at
seette mal sammen med den enkelte elev, og
fokus kommer til at ligge p8 den enkeltes
udvikling.

eDer udarbejdes et skema til brug i
kontaktleerersamtaler som omhandler den
enkeltes udfordringer og mél i forbindelse med
"elevens egen indsats”. Skemaet tages allerede
i brug ved optagelsessamtalerne.

o] kontaktlaerersamtalen skal der arbejdes med
progression ifht indsats og mal

rida@mercan
tec.dk

15-08-
2018

2017/2018

Mad: 69/65 — fald

Auto 57/64 — stigning

Medie 68/71 — stigning
Konstruktion 70/70 status quo

Der er ikke udviklet et szerskilt skema til at arbejde med
mal, men der er udarbejdet spgrgsmal til mélsatning som er
blevet integreret i vores “spgrgeramme” til
kontaktlaerersamtalerne. Progressionen og indsatsen ifht
maélsaetningen og arbejdet hermed Igber gennem alle tre
kontaktleerersamtaler. Vi kan se p& ETU at der e

Derudover har vi afholdt 2 kontaktlaerermader i efterdret -
Her har vi blandt andet arbejdet med malszetning og
kvalificering heraf.




Handlinger 2019

Handlingens navn

(hvad vil vi opna og
for hvem?)

Handling (hvad vil vi ggre)

Ansvarlig
(e-mail)

Deadline

Opfelgning og evaluering

M&l og Feedback

* Vignsker at
optimere elevernes
lzereproces ved at
arbejde med
tydelige lzeringsmal.

+ Vi gennemgadr vores laeringsmél og sikrer at de er
formuleret kort, preecist og tydeligt (fgr ny GF1)

» Hvert forlgb og hver lektion starter med en
gennemgang af laeringsmal.

+ Vi arbejder ud for hel-del-hel princippet, s& eleverne
forstdr, hvad det er de skal have ud af forlgbet (de
overordnede lzeringsmél for lzeringspakken) og
derefter arbejdes der med de forskellige dele
(lzeringsmal pd lektionsplan) som skal til for at opnar
helheden.

GF1

Handlingens navn

(hvad vil vi opna og

Handling (hvad vil vi ggre)

Ansvarlig
(e-mail)

Deadline

Opfglgning og evaluering

for hvem?)

Mél og Feedback

* Underviserne skal
veere gode til at give
varieret
tilbagemelding pa
elevernes indsats,
sdledes at eleven
hele tiden er bevidst
om hvor de befinder
sig i deres
leereproces og hvad
der skal til for at
blive bedre.

» Ved opstart af forlgb/lektion italesaettes hvad
feedbacken bestdr af i det aktuelle forlgb.

+ Alle lzeringspakker indeholder digitale evalueringer

+ Vi laver en idébank til mulige feedbackmetoder
herunder digitale evalueringsmetoder, sd eleverne
bliver praesenteret for forskellige typer af feedback
metoder.

» vi afholder midtvejsprgver og herefter foraeldremgde
hvor kontaktleerer fglger op med foraeldre ifht hvad
den enkelte skal arbejde med.

rida@mercan
tec.dk

Lgbende
gennem
GF1 -
afsluttend
e 20-12-
2019




Handlingens navn (hvad

vil vi opnd og for
hvem?)

Undervisere paedagogik og
didaktik

.

Laererne skal vaere
gode til at forklare

tingene sd eleverne
forstdr dem

Eleverne skal kunne se
meningen med de
opgaver de laver i
skolen og de skal
opleve at de far den
faglige hjzelp de har
brug for

Handling (hvad vil vi ggre)

+ Underviseren skal tydeligggre overordnede mal for
et forlgb og pd lektionsplan samt stoppe op og
reflektere over processen undervejs.

Vi skal tydeligggre formalet med undervisningen
bade pa forlgb- og pé lektionsplan. Herunder saette
fokus pd at koble til praksis.

* Underviserne skal kunne forklare tingene fra flere
vinkler. Vi tilstraeber at lade grundfagsleererne
deltage i flere projekttimer for at kunne skabe
kobling til grundfagene og vise versa

+ Der udarbejdes et skema til brug for far, under og
efterbehandling i forbindelse med
virksomhedsbesgg. Dette skal sikre kobling mellem
undervisning og praksis og gerne veere et led i
elevernes meningsskabelse.

+  Stgtteleererene skal klaedes pa til at give den bedst
mulige hjeelp til de elever, der har seerligt brug for
stgtte, og hvilken form for stgtte de skal have,
samt stgttelaerernes rolle i klassen.

+  Viskal lere elever hvor de kan sgge hjeelp ndr de
har behov for dette, og hvor det ikke kun er
underviseren.

Ansvarlig
(e-mail)

rida@mercan
tec.dk

Deadline Opfalgning og evaluering

Lgbende
gennem GF1
— afsluttende
20-12-2019







