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Fysiske rammer 

Skolens indretning og 
undervisningsforhold 

I alle vores lokaler er der nyere 
borde, stole og skabe, dette er 
etableret i slutningen af 2016 og 
starten af 2017. Der er etableret IT 
stik i alle klasser og opsat computer i 
klasserne. Vi vil holde IT udstyret 
ved lige og sørge for at have det 
nyeste nødvendige udstyr. 

Der skal arbejdes med orden og 
ryddelighed i praktikarealerne samt i 
depoterne, så de fremstår 
indbydende. 

Vi arbejder derudover på at skabe 
studiemiljøer der afspejler de 
uddannelser der er på adressen. 

Der etableres sug de steder der 
mangler, så vi er up to date vedr. 
arbejdsmiljø. 

Der arbejdes på at lave en 
ombygning hos tømrerne for 
derigennem at få mere lys ind i 
lokalet samt skabe mere synlighed af 
hvad eleverne laver.  
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Derudover arbejdes der på at skabe 
bedre lokaler til planlægning, møder 
og forberedelse. 

 

Ved struktørerne vil vi etablere et 
hygge/være område nede ved 
overgangen mellem malerne og 
Praktikcentret. Det er i dag delt op 
og miljøet trænger til en opdatering 
.. her tænker vi at inddrage mere 
plads og få lavet et miljø med nogle 
lækre møbler samt aktiviteter som 
struktørerne kan bruge tæt på der 
hvor de hører hjemme. 
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Elev trivsel 

Vi vil have fokus på det sociale miljø 
i klasserne, der vil blive afholdt 
klassens time på alle forløbende og 
underviserne vil opfordre eleverne til 
at lave lidt fredagshygge med 
rundstykker, det kan ske ved at 
samle ind eller samle flasker. 

Der vil være ekstra opmærksomhed 
på trivslen i klasserne, og det vil 
bruges i forbindelse med 
sammensætning af grupper og 
placering i klassen. 

Der skal på hvert forløb arrangeres 
et eller andet socialt, det kan være 
noget underviseren opfordre til eller 
selv er med til at arrangere. 

Vi arbejder på et koncept for 
introture, SP timer samt at lave flere 
sociale arrangementer for eleverne. 

Vi er i gang med at etablere et nyt elevråd 
og vil bruge dette aktivt til at øge 
elevernes trivsel. 
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Samspil mellem 
praktikstedet og 
skolen 

Dialog møde tømrer 

Plakater for tømrer og struktør 

Morten, Nynne og Mogens 

Klare mål overfor virksomhederne, de er 
skrevet på indkaldelsen, så de kan gør 
dem klar. 
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Underviser 

Vi er i gang med at implementere en ny 
model for undervisningsobservation og 
sparring med underviserne omkring deres 
pædagogiske virke.  

Den nye model vil have sit udgangspunkt i 
en observation i forbindelse med MUS 
samt tilbud om flere observationer og 
tilbagemeldinger hvis den pædagogiske 
leder finder det nødvendigt og/eller 
underviseren selv ønsker flere 
observationer for at udvikle sig på et 
givent område… 

Dette gør vi for at styrke undervisernes 
kompetencer men jo primært for at 
eleverne oplever en undervisning de synes 
er spændende og motiverende. 

Vi har pædagogiske møder den 1. Torsdag 
hver måned hvor vi diskutere pædagogik, 
pejlemærker samt laver små workshops af 
forskellig karakter. (eksempelvis brugen af 
3D i undervisningen på sidste møde). 
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Vi vil løbende have fokus på forskellige 
pædagogiske områder eksempelvis 
didaktik, generel dannelse, feedback, 
arbejde med relationer mm. med henblik 
på at vedligeholde/udbygge undervisernes 
kompetencer.  

 


